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LO STUDIO Tempo di bilanci per il Laboratorio Imprese reggiane per la Responsabilita Sociale o Impresa

Ricette di welfare in salsa aziendale

Conciliazione dei tempi di vita-lavoro e welfare aziendale

REGGIO EMILIA

C onciliazione dei tem-
pidi vita-lavoro e wel-
fare aziendale: é gia tempo
di bilanci per il Laborato-
rio Imprese reggiane per
la Responsabilita Sociale
d’Impresa (RSI), nato nel
febbraio scorso nell’ambi-
to di un progetto in rete
coordinato dalla Regione
Emilia-Romagna e gestito
dalla Camera di Commer-
cio.

I1 lavoro di questo stru-
mento — il cui obiettivo &
quello di favorire e soste-
nere lo scambio di prati-
che gestionali e la co-pro-

gettazione di interventi
con criteri di Responsabi-
lita Sociale d’Impresa
(welfare aziendale, azioni
di green management, a-
zioni di partnership terri-
toriali) sara infatti presen-
tato giovedi 10 luglio, con
inizio alle 16,00, nella sede
della Camera di Commer-
cio.

Il Laboratorio ha portato
a compimento diversi in-
contri itineranti all’inter-
no di diverse imprese del
territorio reggiano e nella
sede camerale, con l’'ag-
giunta di una visita-con-
fronto alla Tetra Pak di
Modena, azienda leader in

Europa relativamente a
pratiche di welfare azien-
dale e servizi di concilia-
zione vita-lavoro.

Dal Laboratorio - cui
hanno partecipato diver-
se importanti imprese
reggiane e associazioni di
categoria—sono stati mes-
si a punto, tra l’altro, tre
interventi pilota su welfa-
re aziendale, azioni di

green management e di
partnership territoriali,

che saranno presentati
proprio nel corso del forum
del 10 luglio.

Nell’ambito dei lavori si
terra anche una tavola ro-
tonda incentrata su casi
imprenditoriali che cura-

no la competitivita respon-
sabile, da Tetra Pak al mon-
do dell’associazionismo.

Ai lavori del laboratorio
costituito pressola Camera
di commercio di Reggio E-
milia in collaborazione con
la Provincia, hanno parte-
cipato imprese del territo-
rio di varie filiere e di di-
verse dimensioni. Tra que-
ste, Walvoil, Lombardini,
Clinica Gastronomica Ar-
naldo, Banca Popolare
dell’Emilia-Romagna, C-
CFS, Cir-Food, Co’ d’Enza,
Coopselios, Coress, Lega-
coop, L’Ovile, 3C Salute, U-
nindustria Reggio Emilia e
Dar Voce.

L’ingresso ¢ libero.

Il lavoro di questo
strumento sard

presentato giovedi nel

corso di un incontro,
dalle 16, nella sede
della Camera di
Commercio
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